
令和３年６月１日 

エス・ビー建材株式会社 行動計画 

 

社員が仕事と生活の調和を図り、働きやすい雇用環境の整備を行うため次のように行

動計画を策定する。 

 

１ 計画期間 令和３年 ６月 １日 ～ 令和６年 ５月 ３１日までの ３年間 

 

２ 内容  

 

目標 

所定外労働の削減のための措置の実施 

 

＜対策＞ 

・所定外労働時間の実態の把握 

・業務効率の向上や労働時間改善について話し合いの持てる場を設置 

 

    

目標 

年次有給休暇の取得促進を図り、心身の健康やワークライフバランスを支援する。 

 

 

＜対策＞ 

・年次有給休暇の取得状況の把握 

・日頃の業務について、いつでも他の社員が対応できる体制をつくる 

・福利厚生をひとつとして社員とその家族の生活をより充実させるための

サポートをする 

    

目標 

地域の子どもを健全に育成する 

 

 

＜対策＞ 

・地域のお祭りやイベント参加、社会福祉協議会への賛同 


